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Vores undervisningsmiljgvurderingen beskriver, hvordan elevernes undervisningsmilja er pa vo-
res skole, og hvordan vivil arbejde med at forbedre undervisningsmiljget.

Undervisningsmiljgvurderingen indeholder falgende elementer:
1. Kortlaegning af undervisningsmiljget (psykisk, fysisk og aestetisk)
2. Beskrivelse og vurdering af resultaterne fra kortleegningen
3. En handleplan til forbedring af undervisningsmiljoet

4. Retningslinjer for opfalgning pa handleplanen

1: Kortlaegning af undervisningsmiljget

Sadan har vi kortlagt elevernes undervisningsmiljo
Beskriv anvendte metoder og veerktgjer, samt hvem der har veeret inddraget.

e Det psykiske undervisningsmilja er kortlagt gennem Folkeskolens Nationale Trivselsmaling,
der gennemfgres hvert ar fra den 20. januar til den 20. marts.

e Det fysiske og aestetiske undervisningsmiljg er kortlagt gennem en kommunal spgrgeske-
maundersggelse bestaende af 10-12 spgrgsmal, som eleverne har svaret pa.

e Skolens undervisningsmiljgrepraesentanter har vaeret inddraget gennem et udvalg med le-
delsen og personalerepreesentanter, hvor der ud fra den kommunale undersggelse og natio-
nale, er fremkommet spgrgsmal, som repraesentanterne medbringer til elevradet og klasser,
for at fa lgsningsforslag til behandling

e Skolebestyrelsen har pa bestyrelsesmgde faet gennemgaet undersggelsens indhold og om-
fang. Handledelen omkring undersggelsen bliver et punkt pd kommende bestyrelsesmade
10. dec. 2025

e Skolens medarbejdergruppe veeret inddraget i farste omgang gennem AMR og repraesentant
i elevradet. Undersggelsernes omfang, indhold og resultater behandles for medarbejdergrup-
pen pa PU.
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2: Analyse og vurdering af resultaterne fra kortlaegningen

Det overordnede resultat

| den nationale trivselsmaling er Narrevangsskolen i fremskridt i forhold til sidste skolear. Den gene-
relle trivsel er steget med 8.3%.

Trivselsmalingen bestar yderligere af fire parametre - faglig trivsel, social trivsel, ro og orden, statte
og inspiration. Disse parametre er ligeledes steget.

De sidste par ar har trivslen veeret dalende. Malet har veeret at gge trivslen —som minimum at trivslen
ikke leengere var nedadgaende, og at lade tiltag for at gge trivslen forankre, f.eks. leeseklasser, hold-
timer, co-teaching.

Et seerligt fokus fremadrettet er faglig trivsel, som er en del skoleudviklingssamtalen.
Undervisningsmiljgvurderingen har med det fysiske og aestetiske miljg for elever at gare.

0.-3. kL. rummer en stor positiv tilkendegivelse, og ligger pa de fleste parametre hgjere end den sam-
lede kommunale vurdering. Malet er at stimulere og fastholde.

4.-10- kL. ligner meget den samlede kommunale vurdering, men med resultater, som ggr skolen nys-
gerrig pa forbedringer, som pakalder en hgj grad af elevinddragelse.




Vi kan konstatere folgende positive og negative sider ved elevernes undervisningsmiljo
Notér, om det gor sig geldende pa skolen generelt, pa en bestemt argang, for et bestemt kan osv.

Her gor vi det godt

Her oplever vi udfordringer

Trivselsmaling:

P& samtlige parametre er skolen gaet frem, isaer
den generelle trivsel og den sociale trivsel.

Undervisningsmiljevurdering:
0.-3. kL.

En stor andel er tilfredse med udearealer, samt
indendgrs deres lokaler, rammer.

4.-10. kL

Eleverne er generelt godt tilfreds med der mulig-
heder og rammer for gruppearbejde.

Der er feerre elever som forstyrres i timerne péa
N@R end den samlede kommunale vurdering.

Trods fremgang i trivselsmalingen, og arbejde
med den faglige trivsel, skal den gges, da vi har
en forventning om, at den faglige trivsel har ind-
flydelse pa de andre parametre i malingen.

Undervisningsmiljevurdering:

0.-3. kL.

Toiletterne pé skolen far en del kritisk — 18 % fin-
der dem ikke rene, samt oplevelse af, at der er for
fa toiletter. Dette gar sig ogsa geeldende i den na-
tionale trivselsmaling

4.-10. kl.

Detopleves ikke, atder er nok toiletter, samt med
toiletternes stand

Undervisningsrammer, samt udearealer vurde-
res i gennemsnit som vaerende middel, med en
enkelt undtagelse




3: Handleplan og retningslinjer for opfalgning

Succes eller udfordring, der arbejdes
med.
Herunder malgruppen.

Indsats

Mal for indsatsen

Opfalgning
Hvem? Hvordan? Hvornar?

Trivselsmalingen er steget pd alle para-
metre. Trivslen skal gges fremadrettet. Iseer
vil der veere fokus péa den faglige trivsel med
neddyk i argange og klasser

Skolearet 2024/25 begyndte skolen at ar-
bejde lidt med Co-teaching. Dette skoleér
har skolen gget meengden af Co-teaching
lektioner. Ligeledes arbejdes derindholds-
maessigt og forventningsafklarende med
holdtimer.

Alle elever oplever at veere en vigtig del af
feellesskabet og have adgang til laering og
stgtte. Emneuger organiseres med elev-
inddragelse i valg af arbejdsformer/veerk-
steder.

Elevrad og klasserad inddrages som ak-
tive medskabere af skoleaktiviteter - ret-
tighedsdag.

Elevsamtaler bruges til at seette fokus pa
styrker og interesser - gget ressource syn

Ledelsen iveerkseetter demo-
kratiske processer, som invol-
verer Skolebestyrelsen, MED,
PU, skolens vejledere (PLC), elev-
radet, elevernes UMR, samt ele-
verne.

Handleplan og proces fglges og
justeres. Sidelgbende oriente-
res og inddrages skolebestyrel-
sen, personale og elevrad.

UVM:
Toiletterne pa skolen generelt — antal, stand
far et saerligt fokus.

0.-3.kl at fastholde de gode udendgrs mulig-
heder, samtindendgrs.

4.-10.kl. vil viundersgge skolens rammer in-
dendgrs, samt udearealer.

Eleverne skal gennem elevrad, og deres
UMR, understottet af personale og le-
delse, finde lgsningsforslag og muligheder
til forbedringer af toiletterne.

0.-3.klvil der blive drgftet mulighederne for
at fastholde de gode udendgrs mulighe-
der, samtindendgars.

4.-10. kl. sammen med elevrad, UMR,
klasser, ledelse vil der blive vurderet og
kigget pa eksisterende rammer ude og
inde.

Toiletterne for eleverne skal have et laft i
forhold til b.la. stand og renlighed.
Ligeledes, at eleverne far indsigt i deres
muligheder og medvirkende for at lafte
stand og renlighed.

Der er en stor tilfredshed 0.-3. kl. med mu-
ligheder indenfor og udenfor. Denne til-
fredshed skal fastholdes, samt eleverne
far et medansvar for egne muligheder.

Eleverne i 4.-10. kl. og deres rammer ude
og inde skal over tid lgftes. Malet er ligele-
des, at eleverne far forstaelsen for, at de li-
geledes kan veere medvirkende til at lafte
deres rammer

Ledelsen iveerkseetter demo-
kratiske processer, som invol-
verer elevrad, elevernes UMR,
startende med at preesentere
resultaterne, som efterfal-
gende drgftes pa klasseniveau.
Elevernes tanker, ideer bringes
tilbage til ledelse, elevrad,
UMR. Der afholdes opstarts-
mgde december. Her aftales
proces, og tidsplan laegges.
Handleplan og proces falges og
justeres. Sidelgbende oriente-
res og inddrages skolebestyrel-
sen, personale og elevrad.




